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ACTA DE REUNION O COMITE N° 711

Hora: 2:30 PM Fecha: 27-05-2026
Lugar: CDI AVENTURAS COLORIDAS
Dependencia que Convoca: | Corporacion el Minuto de Dios CDI AVENTURAS COLORIDAS
Proceso: Promocién y prevencién: Socializacién resultados escala de valoracion
Socializar a los padres de familia de los participantes del CDI Aventuras coloridas — aula
Objetivo: Exploradores inscritos desde el 9 de febrero del 2026 al 9 de mayo, los resultados de Ja primera
valoracién cualitativa del desarrollo Infantil

Agenda:

Saludo

Socializacién EVCDI-R (PIEZAS DE AMOR)

Reflexién

Anélisis nifios en alerta, esperadc y avanzado

Video “Los hijos son el reflejo de las ensefianzas de sus padres”
Compartir y despedida.,

SOA LN

Desarrollo:
1. Saludo:

La agente educativa Marla Fernanda Bernal Rodriguez di6 la bienvenida a los padres de familia, agradeciendo su
asistencia y disposicién para participar en este importante espacio de encuentro, reflexién y acompanfamiento al proceso
de desarrollo de los nifics y nifias del Aula Exploradores.

2, Socializaclén EVCDI-R:

Como estrategia de sensibilizacién y participacién, se preparé una actividad significativa, para las familias en la que cada
padre de familia se acercaria a la pared y encontraria un cartel con piezas de una fotografia de su hijo ¢ hifa, las cuales
deblan armar en conjunto y posteriormente pegar en una cartulina ubicada en el auditorio; Durante el desarrolio de la
actividad, la agente educativa realizé la lectura de una carta especialmente elaborada para las familias, resaltando la
importancia de reconocer y valorar cada etapa del crecimiento y desarrollo de los nifios y nifias. Permitiendo un
ambiente de cercanla, emocion y reflexién frente al papel fundamental que desempefian las familias en la formacién
Integral de sus hijos.

3. Reflexién:

Una vez finalizada la construccién del rompecabezas, la agente educativa compartid una breve reflexién acerca del
significado de esta experiencia, explicando que cada pieza representa momentos, aprendizajes, esfuerzos, logros y
desafios que hacen parte del desarrollo de cada nifio y nifia.

Asimismo, se resalté el valor que tienen los hifos en la vida de sus familias y la importancia de acompanfiarios con amor,
paciencia y dedicacién en cada una de sus etapas. Algunos padres de famiiia compartieron sus sentimientos y
reflexiones sobre la actividad, manifestando emociones de orgulio, gratitud y compromiso frente a la crianza de sus
hijos.

Seguidamente la agente educativa hace entrega del informe pedagégico escrito de manera individual al acudiente,
mencionando las habilidades y destrezas en las dimensiones de desarrollo: relacién consigo mismo, con los demas y
con el mundo; adquiridas durante el primer trimestre de atencién en el CDI Manitas Aventuras coloridas.
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4. Andlisis nifios en alerta, esperado y avanzado:

La agente educativa informé a las familias los resultados generales obtenidos en la aplicacion de la Escala de
Valoracion del Desarrollo, indicando que de los 16 participantes evaluados:

1 nifo se encuentra en perfil de desarrollo Alerta,
2 nifios se encuentran en perfil de desarrollo Esperado.
13 nifios se encuentran en perfil de desarrollo Avanzado.

Se explico que estos resultados se obtienen mediante la aplicacion del Instrumento de Registro Individual y el Anélisis
Cualitativo establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), los cuales contemplan indicadores de
desarrollo organizados por dimensiones y acordes a los diferentes rangos de edad.

De igual manera, se infomé que para el caso del participante que se encuentra en perfil de desarrollo Alerta, se
implementaran experiencias pedagdgicas especificas dentro de la planeacién pedagdgica con el fin de fortalecer la
dimensién en la que presenta mayor necesidad de apoyo, correspondiente a la dimensién comunicativa. Se reiteré a la

familia la importancia del acompafiamiento desde el hogar para potenciar este proceso.

5. Video “Los hijos son el reflejo de las ensefianzas de sus padres”

Posteriormente, se presenté un video reflexivo relacionado con la importancia de las ensefianzas y valores que
los padres transmiten a sus hijos desde temprana edad; A partir de este recurso audjovisual, se dialogé sobre
como cada palabra, ejemplo, actitud y ensefianza deja huellas significativas en la vida de los nifios y nifias. Se
invité a las familias a sembrar diariamente valores, buenas actitudes y comportamientos positivos que

contribuyan a la formacién de personas Integras, respetuosas y felices.

6. Compartir y despedida:

Para finalizar la jomada, la agente educativa ofrecié un pequefio compartir a los padres de familia como muestra de

agradecimiento por su participacion y compromiso.

Durante el cierre se destacé la importancia de dedicar tiempo de calidad a los hijos, fortaleciendo los vinculos afectivos
y creando espacios familiares que favorezcan el desarrollo emocional, social y comunicativo de los nifios y nifias.

Sin méas asuntos por fratar, se dio por terminada la reunién, agradeciendo nuevamente la asistencia y el apoyo

permanente de las familias en los procesos educativos de sus hijos.

Decisiones: /as familias continuarén apoyando a nifios y nifias en los procesos para potenciar y fortalecer sus habilidades.

Anexos:

o F8.P1.M/ listado de asistencia

e Registro fotogréfico

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Implementacion de experiencias
pedagégicas que fortalezcan la
dimensién comunicativa verbal y
no verbal.

Agente Educativa-Familias

Junio-Julio-Agosto
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Acompuﬁnmiqnto en los diferentes ]
procesos segun el rango da edad Agente Educativa-Familias Junio-Julio-Agosto

para potenciar el desarrollo integral
| de los participantes. i
B FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad f Firma

Maria Fernanda Bernal Rodriguez AGENTE EDUCATIVA CORMIDI \HJQY[C{ N Pe1rd ) )

Marla Clemencia Leiva APOYO PSICOSOCIAL CORMIDI Moo oo
: Fecha Hora Lugar
Proxima;reunion AGOSTO POR DEFINIR POR DEFINIR

Colaborador que elabora el acta:

Marla Fernanda Bernal Rodriguez
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